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会長挨拶         衣笠輝夫 

           2026-2027 期は埼玉クラブにと          

って創立５０年の記念の年にな

ります。１０月３０日（金）に

むけての準備に取り組みます。 

そして、年を通して「ジェンダー」への取り組みを継続 

し、多くの気付きと学びが与えられる年になりたいと思 

います。   

２０２６年 

７月号 

国際会長主題           ：ブルーミュージックで眠れる巨人を目覚めさせる 

アジア会長主題          ：アジア太平洋地域をブルーミュージックで目覚めさせる 

東日本区理事主題     ：挑戦なくして進化なし 

関東東部部長主題     ：地域奉仕活動とＹＭＣＡサービスで元気に 

埼玉クラブ会長主題：設立５０年の歩みに感謝し、ブルーミュージックを実現する 

〜今月の聖句〜 
 

「金銭を愛する生活をせず、今持ているもので満足しなさい。主はご自身が「わたし
は 決してあなたがたお未放さず、あなたを見捨てない」と言われたからです」 

      ヘブル人への手紙 13 章⑤＜2017 年新改訳＞ 
水無瀬隆造 

在籍者数   ：８人 

出席者数   ：８人 

メーキャップ   ：０人 

出席率     ：１００％ 

メネット  ：0 人 

ゲスト  ：0 人 

ビジター：0 人 

―６月の定例会記録― 

 

―６月の夜談会記録― 

在籍者数  ： ４人 

メネット   ： １人 

ゲスト      ：  5 人 

ビジター    ： 

 

埼玉クラブ会員 ８名 

（５０音順） 

浅羽俊一郎 直前会長 

伊藤 澄夫 

上松 寛茂 

金子 恒夫 

衣笠 輝夫 会長 

      書記 

桜井 徹  担当主事 

高岡 敏夫 会計 

水無瀬隆造 

 

           ―――埼玉クラブ運営方針――― 

ジェンダーへの取り組みから、無意識内に存在する偏見・差別・思い込みに気付き、 

頑なさを捨てよう。 

定例会 
毎月第３月曜日 10:00〜 

 浦和パルコ９階 
夜談会 
 毎月第２月曜日 18:00〜 
 浦和駅付近 サイゼリア 
 

埼玉ワイズメンズクラブ７月例会 

（キックオフ・ＰＲ月間） 

７月２０日（月祝）10:00〜12:00 

浦和パルコ９階（さいたま市民活動サポートセンター） 

開会点鐘 

ワイズソング・ワイズの信条 

聖書朗読と祈り 

ゲスト・ビジター紹介 

会長交代式（浅羽直前会長 ⇒ 衣笠会長） 

会長主題 

会計報告 

埼玉ＹＭＣＡ報告 

誕生日祝い 

ドライバー 

閉会点鐘 

 



2026-2027 期埼玉ワイズメンズクラブ クラブ会長主題           

2026-2027 期 埼玉クラブ会長 衣笠輝夫 

１． クラブ会長主題：設立５０年の歩みに感謝し、ブル  

ーミュージックを実現。 

 

２． クラブ運営方針：ジェンダーへの取り組みから、 

アンコンシャスバイアスに気付き、頑なさを捨てる。 

  アンコンシャスバイアスとは私たちの無意識内に存 

 在する偏見・差別・思い込み・偏り。 

 

３． 例会 

例会 ：日時：毎月第３月曜日 10:00〜12:00  

場所：浦和駅前パルコ９階 

（さいたま市民活動サポートセンター） 

  夜談会：形式と枠に捕らわれない自由参加のアメ 

ーバー的会合 

日時：毎月第２月曜日 18:00〜20:00 

       場所：浦和駅付近 サイゼリア 

 

４．活動計画 

１）埼玉クラブ５０周年記念行事 

日時：２０２６年１０月３０日（金）14:00〜16:00 

場所：日本キリスト教団久美愛教会 

埼玉県さいたま市緑区三室 1431 

最寄駅：京浜東北線 北浦和駅東口 

最寄バス停：東武バス さいたま市立病院 行き

「教育センター前」徒歩 5 分 

住所：埼玉県さいたま市緑区三室 1431 

 

２）ブルーミュージックを実現 

・クラブでキャンプファイヤー 

・例会での継続的なジェンダーへの取り組み。 

・埼玉３クラブ（所沢クラブ・川越クラブ）との 

交流・合同例会。 

・クラブ会員ひとりひとりの想い、希望、趣味、 

才能の発露と共有。 

 

３）ＥＭＣの目的 

・女性会員２名の募集・獲得 

 

４）活動支援 

・浅羽俊一郎宅を解放した「き咲きテラス」 

市民活動の支援。 

・ユースアクション２０２６  

高校生団体「Re-work」の支援・伴走 

    

 

東陽町 
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埼玉県さいたま市緑区三室 1431 

 

 

２．ブルーミュージックの実現 

  ・クラブでキャンプファイヤー 

  ・例会での継続的なジェンダーへの取り組み。 

  ・埼玉３クラブ（所沢クラブ・川越クラブ）

との交流・合同例会。 

  ・クラブ会員ひとりひとりの想い、希望、趣

味、才能の発露と共有。 

 

３． ＥＭＣの目的 

・女性会員２名の募集・獲得 

  

４． 活動支援 

・浅羽俊一郎宅を解放した「き咲きテラス」市

援。 

・ユースアクション２０２６ 高校生団体

「Re-work」の支援・伴走 

 高校生団体「Re-work」：日本のジェンダーバ

イアスを変え、女性の「はたらく」が 

尊重される社会を目

指 

 

                                  

を目指す団体。

主な予定 （2026-2027 期 前期） 

 

７月２５日（土）：関東東部第１回評議会  

時間：13:30～16:30 

              場所：東京YMCA東陽町 

コミュニティーセンターＹＭＣＡホール 

８月１４日（金）：前期区費納期 

９月４日（金）～６日（日） ユースリーダーズフォーラム 

場所：高尾の森（八王子） 

９月７日（月）～１３日（日）：ＩＹＣ（マレーシ アペナン） 

９月10日（木）～１３日（日）：国際大会 

（マレーシアペナン） 

１０月３０日（金）：埼玉クラブ５０周年記念行事 

日本キリスト教団久美愛教会 

１１月22日（日）：埼玉クラブ５０周年特別企画 

「ジェンダー 市民活動からの視点」 

                                                                With youさいたま         

１１月27日（金）～29日（日）：日本ＹＭＣＡ大会 

（東山荘） 

 

報告と連絡 
埼玉クラブブリテンについて 
 

今期第１号につき、従来の「ＹＭＣＡからの報告」

や「前回例会の概要報告」はありません。 

 

今後の構成 

１． 定例会基本事項の記載 

２． 当月例会プログラム 

３． 会長メッセージ 

４． 会員からのメッセージ 

５． 創立５０周年にむけて 

６．歴史の証人、歴史の活動 

７． 埼玉ＹＭＣＡからの報告 

８． イベント等のアピール 

９． その他 

 

水無瀬隆造さんはオンラインで参加で 計８名 

 

 
 
 



 


